TALENTAHUB, 2026 - 2027

Magyar No6i Unid Egyesiilet

A Magyar NG&i Unié Egyesiilet (MNU)az UKFP keretében (NGM_SZERZ/451/2025) orszagos
lefedettségli, komplex képzési és mentorprogramot valésit meg, 2026 szeptembere és 2027
novembere kozott, TALENTAHUB - NGk a vallalkozasban - Tradicid és innovacio a vidéki nGi vallalkozasok
megerGsitésére cimmel. A program kifejezetten a néi vallalkozdk és a vdllalkozast inditani szandékozé
nék kompetencidinak fejlesztésére iranyul.

A Magyar NGi Unio Egyesiilet (MNU) egy 2013-ban indult nonprofit szervezet, mely 17 alapitotaggal
jott létre Batthyany-Schmidt Margit kezdeményezésére és elndkletével. A nemzetkdzi mintara,
hidnypdtlé szandékkal 1étrehozott MNU az egyik legjobb példaja Magyarorszagon a valédi, a tarsadalom
széles rétegeiben hasznosuld értékteremtésnek, melynek fdokuszdban a vidéken él6 csalddok
joviképének pozitiv alakitasa all.

A TALENTAHUB program célja

Hét régidban egy 12 modulbdl allé, komplex oktatasi és mentorprogram megvaldsitasa néi
vallalkozok, illetve vallalkozast inditani szdndékozd nék szdmdra. Minden régidban minimum 35 f6
keril a programba bevonasra. A részvétel teljes mértékben ingyenes, ugyanakkor fontos feltétel az
aktiv jelenlét minden alkalmon és a program végén egy ugynevezett Mikroprojekt-terv leadasa.

A projekt tartalma és felépitése

1. K6zponti nyito rendezvény (2026. mdrcius 6.)
A kdzponti nyitd rendezvényiink Siklédson kerilt megvaldsitasra.

2. TALENTAHUB képzés

e Regiondlis nyité rendezvények a 7 régidban (Szolnok 2026.06.12.13., a tébbi régiéban
2026.09.03. - 09.24. kéz6tt)
Minden régidban tartunk egy masfél napos nyitérendezvényt

e 1. nap
= Kdszont6k
*  Projekt bemutatasa
» RésztvevSk bemutatkozasa
* 1. modul - Véllalkozasfejlesztés és lizleti tervezés (3 6ra — 4x45’)
e 2.nap
= 2. modul - Lelki egészség, 6nismeret és személyiségfejlesztés (3 6ra — 4x45’)

e Online esemény - 5 db online el6adas (2026.10.07 — 2026.11.04.)



e 1. online esemény (2026.10.07.)
» 3. modul - Egészségtudatossag és egészségvédelem (1,5 éra — 2x45’)
* 4. modul - Pénzligyi tudatossag és forrdsszerzés (1,5 éra — 2x45’)
e 2. online esemény (2026.10.14.)
» 5. modul - Digitalis készségek és online marketing (1,5 éra — 2x45’)
* 6. modul — Fenntarthatdsag és ellenalléképesség (1,5 dra — 2x45’)
e 3. online esemény (2026.10.21.)

= 7. modul - TRADINNOVACIO — Hagyomany és innovacié 6tvozése (1,5 éra —
2x45’)

» 8. modul — Tarsadalmi és fenntarthato vallalkozas (1,5 éra — 2x45’)
e 4. online esemény (2026.10.28.)

* 9. modul - Projektmenedzsment és szervezési ismeretek (3 dra — 4x45’)
e 5. online esemény (2026.11.04.)

* 10. modul - K6z0sségépités és generaciok kozotti egylttm(ikodés (1,5 éra —
2x45’)

= 11. modul - Export, disztribucio és befektetSk bevonasa (1,5 6ra — 2x45’)

Regionalis zar6 rendezvények a 7 régidban (2026.11.09-11.27.)
Minden régidban tartunk egy zard rendezvényt

e 12. modul - Targyalastechnika és kommunikacié — Pitch (3 6ra — 4x45’)
e  Oktatdsi program Gsszegzése az adott régidban
e  Mikroprojekt-verseny ismertetése

Mikroprojekt-tervek bekiildése (2026.12.20., éjfél)
A 12 modulos képzés lezarasaként minden résztvevd (175 f6) elkésziti és bekiildi a
mikroprojekt tervét:

e Innovativ projekt terv (Uzleti terv és projekt leiras)
e PPT prezentacio

e pitch vided

3. Mentordlds és coaching

Kivalasztas mentoralasra (2027.01.15.)

A mikroprojekt-terveket 3 szakért6bdl allo birald bizottsag birdlja el és a 175-bdl kivalasztja a
legjobb 15 projekt-tervet (régidnként a 2+ 1). A kivalasztott 15 személy vesz részt a
mentoralasban.



e Mentoralasi szakasz (2027.01.27., 2027.06.09)
A mentoralasban a kivalasztott 15 résztvevo vesz részt.
Csoportos mentoralas (online): A mentordldst 1 szakért6 végzi. A mentordlas célja: a
vallalkozdi soft skillek fejlesztése. A mentoralas két alkalombél all: 1. alkalom - 2027.01.27., 2.
alkalom - 2027.06.09.

Egyéni mentoralas (online): A mentoralast 3 szakértd (5 mentoralt/szakérts) végzi. A
mentoralds célja: felkészités a mikroprojekt-versenyre, azaz a mar meglévé mikroprojekt-
tervben |évé innovativ projektterv (lizletiterv és projekt leirds), a PPT prezentdcié és a pitch
vided tokéletesitése. A mentoralds személyenként minimum havi két alkalom 4 hénapon
keresztil (2027. februdr, marcius, aprilis, majus)

4. Mikroprojekt-verseny tamogatdssal

e Mikroprojekt-versenyre a végleges palyazati anyag bekiildése (2027.09.13.)
A 15 mentordlt bekildi a mikroprojekt-tervét elbirdlasra, ami a kovetkez6ket tartalmazza:

e innovativ projekt terv (lzleti terv és projekt leirds)
e PPT prezentacio
e pitch vided

e Mikroprojekt-verseny gyGzteseinek kivalasztasa (2027.10.10.)
A 3 szakért6 a 15 palyazobol kivalasztja a 8 nyertest (régidként 1 f6 + orszagosan 1
kiilondijas).
o Mikroprojekt-verseny gyozteseinek kihirdetése (2027.10.15.),
A gyGztesek névsora az MNU altal szervezett XIl. ENSZ Vidéki N6k Napjan kerdl kihirdetésre.
e Mikroprojekt-verseny gyGztesek emailben torténd kiértesitése (2027.10.18.)

5. Kozponti zaré konferencia és tuddsmegosztds — Gdla (2027.11.20.)
A projekt zarérendezvénye egy galaesemény, ahol tobbek kozott a Mikroprojekt-verseny nyertesei
bemutatjak a projektjeiket. A zarérendezvényt Pest megyében tervezziik megtartani.

Jelentkezési informacio
A TALENTAHUB programra az alabbi linken keresztil lehet jelentkezni:
[jelentkezési link]

A Magyar NGi Unié a programvaltozas jogat fenntartja!l



